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La lutte contre l'illectronisme, c’est partout en France
Konexio multiplie ses formations sur Nantes et la région

Paris, le 28 septembre 2023 — Konexio, association et organisme de formation - labellisée
Grande Ecole du Numérique - qui ceuvre en faveur d’une insertion socio-professionnelle
durable des publics éloignés de I'emploi via l'inclusion numérique, se développe en Loire
Atlantique. Ainsi, depuis le printemps, les sessions de formation se déploient. L’enjeu est de
former les publics éloignés de I'emploi au numérique afin de faciliter leur inclusion
socioprofessionnelle et favoriser leur employabilité. Les différents programmes de
formations dispensés gratuitement par Konexio et financés par des acteurs publics et privés
du territoire, s’adaptent aux besoins des publics et permettent d’acquérir des compétences,
des plus basiques aux plus avancées.

Des formations adaptées a tous les profils

Créée en 2016, Konexio qui est déja présente dans plusieurs régions
de France (lle-de-France, Nouvelle Aquitaine, Hauts-de-France)
mais aussi a l'international (Malawi, Kenya et Jordanie) a déja
réalisé plus de 6 500 parcours de formation dans 15 villes et 40
sites de formation. Sa mission: faire du numérique une
opportunité pour toutes et tous.

Pour cela, I'association a développé différents programmes
adaptés aux besoins des différents publics qui seront proposés dans
le centre de formation Nantais :

e Le programme DigitAll, dont I'objectif est de favoriser I'alphabétisation numérique. Aligné sur
les standards reconnus aux niveaux européen et international, ce programme dispose de trois
niveaux permettant d’acquérir des bases en informatique ainsi que des compétences
bureautiques avancées.

® Le programme DigiStart, initiation au code et aux métiers du numérique. Le programme de
compétences en code débute par les concepts de base en développement web - HTML et CSS,
jusqu’a Javascript et bien plus encore. Ce programme utilise des plateformes d’apprentissage
en ligne et des exercices adaptés aux participants et a leurs capacités d’apprentissage, afin de
les initier et les amener vers les métiers du numérique.

Cette implantation et ce déploiement a Nantes sont permis grace a l'intervention des partenaires de
Konexio : La fondation Vinci, qui a été le premier financeur de ce programme, la Préfecture et les
Fonds Sociaux Européens avec la Région Pays de la Loire, I'entreprise L’Oréal et tout récemment la
Fondation Free.

Une coordinatrice d’antenne locale Konexio sera présente a compter d’octobre dans les locaux de La
Cantine numérique 40 rue de la Tour d’Auvergne a Nantes.



L’exclusion numérique : un enjeu de société majeur

Selon le Barometre du numérique 2022, 48 % des Frangais rencontrent au moins une forme de
difficulté qui les empéche d’utiliser pleinement les outils numériques et internet, soit une hausse de
13 points par rapport a I'année 2020. Avec la dématérialisation des services publics qui s’est accéléré
ces dernieres années et notamment depuis la crise sanitaire, I'étude révele que 54% de la population
rencontrent des difficultés a effectuer des démarches administratives en ligne avec une hausse de
16 points par rapport a 2020.

Si le taux d’illectronisme de la région Loire Atlantique est plus bas que la moyenne national
(15% vs 17%), ce sont tout de méme 450 000 Ligériens qui en souffrent et qui sont dans I'incapacité
d’effectuer des démarches administratives, soit 15% des habitant de 15 ans et plus selon I'Insee.

« Avec ces programmes, nous combattons I’exclusion numérique accrue par la dématérialisation de la
société et des services publics, qui s’est largement accélérée depuis la crise sanitaire. L’acquisition des
compétences numeériques est indispensable pour favoriser I'insertion professionnelle et elle concerne
toutes les tranches d’dges, y compris les jeunes. » précise Jean Guo, fondatrice de Konexio.

Les ambitions de lutte contre l'illectronisme

Konexio a constitué une équipe composée de formateurs experts parmi lesquels des conseillers
numériques recrutés dans le cadre du plan de relance mis en place par I'Etat pour former et
accompagner les apprenants des premieres promotions. 5 bénévoles sont présents a Nantes et
coaniment les formations, ainsi qu’l formateur indépendant.

Pour identifier ces apprenants, Konexio a pu compter sur le soutien de partenaires locaux publics et
associatifs. Les premieres formations ont été animées dans les locaux de Vinci Immobilier a Nantes
pour le niveau débutant (9 apprenants) et au sein de I'association Trajet-Réagir ensemble a Saint-
Jean- de-Boiseau pour du public en insertion et grace a I'appui de bénévoles (20 apprenants, dont 30%
de femmes, 40% primo arrivants ou réfugiés, 40% de niveau infra bac).

Le développement se poursuit pour répondre aux besoins relatifs a la lutte contre la fracture
numérique vers les publics et les territoires les plus défavorisés : les prochaines formations sont
prévues a partir du 23 octobre sur les niveaux DigitAll intermédiaires et tableurs, ainsi que des
initiations aux métiers du numérique dans le cadre du niveau DigiStart en 20 heures a Nantes. Les
personnes se sont inscrites dans le cadre des rencontres lors du Nantes digital week ou du safari des
métiers, ou sont prescrites par des partenaires locaux comme la mission locale, solidarité estuaire, et
d’autres associations locales. La moyenne d’age des apprenants est de 38 ans, avec une finalité
d’acquisition de compétences pour de I'insertion professionnelle.

A propos de Konexio

Association certifiée Qualiopi et labellisée Grande Ecole du Numérique, Konexio a pour mission de former les publics éloignés
de I'emploi et/ou du numérique aux compétences numériques, des plus basiques aux plus avancées. Portant une attention
particuliere aux soft skills, Konexio facilite I'inclusion socio-professionnelle de ses apprenants, en révélant leurs talents. Avec
un réseau international et une participation active dans des structures représentatives de I'économie sociale et solidaire,
Konexio ceuvre pour faire du numérique une opportunité pour toutes et tous et pour que le monde de demain soit empreint
de diversité et ainsi pleinement inclusive. Konexio est classée lere de la catégorie « formation professionnelle et accés a
I'emploi » du TOP 50 2022 de Carenews qui valorise les 50 associations et entreprises dont I'impact est le plus fort, réalisé en
partenariat avec HAATCH. Konexio.eu
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